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N.2/25 16 - 31 gennaio 2025

PREVENZIONE INCENDI 

La Commissione Affari Costituzionali del Senato - ac-
cogliendo le istanze di Federalberghi - ha approvato 
un emendamento al decreto “milleproroghe” che pro-
roga i termini in materia di prevenzione incendi per le 
strutture turistico ricettive.

La proroga non ha carattere generalizzato, ma riguar-
da unicamente le strutture che hanno già implemen-
tato un insieme di misure a tutela dei propri ospiti e 
che sono all’opera per realizzare ulteriori migliorie.

Le attività ricettive turistico-alberghiere con oltre 25 
posti letto, esistenti alla data di entrata in vigore del 
decreto 9 aprile 1994, in possesso dei requisiti previsti 
dal decreto 16 marzo 2012, potranno completare l’a-
deguamento alle disposizioni di prevenzione incendi 
entro il 31 dicembre 2026.

La proroga sarà applicabile a condizione che entro il 
31 dicembre 2025 venga presentata al Comando dei 
vigili del fuoco una SCIA parziale, attestante il rispetto 
di almeno otto delle seguenti prescrizioni, come disci-
plinate dalle specifiche regole tecniche: resistenza al 
fuoco delle strutture; reazione al fuoco dei materiali; 
compartimentazioni; corridoi; scale; ascensori e mon-
tacarichi; impianti idrici antincendio; vie di uscita ad 
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uso esclusivo, con esclusione dei punti ove è prevista 
la reazione al fuoco dei materiali; vie di uscita ad uso 
promiscuo, con esclusione dei punti ove è prevista la 
reazione al fuoco dei materiali; locali adibiti a depositi.

Con lo stesso emendamento, il termine relativo ai rifugi 
alpini è stato prorogato al 31 dicembre 2025.

Il decreto-legge “milleproroghe”, dopo l’approvazione 
in Aula al Senato, sarà portato all’esame della Came-
ra dei deputati per l’approvazione definitiva, che dovrà 
avvenire entro il 25 febbraio.

Lavoro & Sindacale

Fondo nuove competenze 

Il Fondo interprofessionale For.Te. ha pubblicato 
l’avviso speciale 1/25 finalizzato al finanziamento 
delle attività di formazione a favore delle aziende 
aderenti che abbiano presentato istanza di con-
cessione del contributo a valere sul Fondo nuove 
competenze. 

La modalità di presentazione delle domande è a 
sportello, a partire dal giorno 26 marzo 2025 fino al 
10 aprile 2025.

FIS - comunicazioni INPS

L’INPS informa che sono in fase di invio le comuni-
cazioni alle aziende in possesso dei requisiti per la 
riduzione, a partire dal 1° gennaio 2025, del contribu-
to addizionale CIGO e del contributo ordinario FIS. 

INPS - Attività stagionali 
L’INPS, accogliendo le istanze di Federalberghi, ha 
aggiornato la propria posizione, affermando che l’e-
sonero dal versamento del contributo addizionale 
NASpI e dall’incremento previsto in occasione di 
ciascun rinnovo - oltre a trovare applicazione con 
riferimento ai lavoratori assunti a termine per lo 
svolgimento delle attività stagionali di cui al decre-
to del Presidente della Repubblica 7 ottobre 1963, 
n. 1525 - continua ad applicarsi anche ai contratti 
di lavoro a tempo determinato stipulati a decorrere 
dal 1° gennaio 2020, per lo svolgimento delle attività 
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stagionali definite dagli avvisi comuni e dai contratti 
collettivi nazionali stipulati entro il 31 dicembre 2011 
dalle organizzazioni dei lavoratori e dei datori di la-
voro comparativamente più rappresentative.

Trattamento integrativo speciale
L’Agenzia delle entrate ha comunicato il codice tri-
buto per l’utilizzo in compensazione da parte dei 
sostituti d’imposta, tramite modello F24, del credito 
maturato per effetto dell’erogazione del trattamento 
integrativo speciale per il lavoro notturno e straordi-
nario effettuato nei giorni festivi.

Lavoratrici madri - sgravio contributivo

Il Ministero del lavoro ha fornito chiarimenti in meri-
to alla possibilità di applicare lo sgravio contributivo 
previsto dell’articolo 1, commi 180 - 182, della legge 
di bilancio 2024 alle lavoratrici madri di tre o più figli 
con rapporto di lavoro intermittente a tempo inde-
terminato.

Legale & Tributario

Decreto salva casa

Il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti ha 
pubblicato le linee di indirizzo e criteri interpretativi 
sull’attuazione del decreto-legge 29 maggio 2024, n. 
69 (DL Salva Casa). 

Il documento è stato articolato in quattro sezioni: una 
prima sezione dedicata alle questioni afferenti allo 

NEWS ONLINE
Inquadrando questo QRcode con la 

telecamera dello smartphone, si aprirà 
la sezione del sito di Federalberghi in cui 
sono disponibili tutti i numeri di Imprese 
del Turismo e di Turismo d’Italia, nonché 

ulteriori notizie di interesse per le imprese 
turistico ricettive

Roadshow CCNL Turismo

Mercoledì 5 febbraio 2025 si è svolto a Milano un se-
minario di presentazione delle novità contenute nel 
nuovo CCNL Turismo siglato il 5 luglio 2024.

All’incontro, aperto dal saluto del direttore di Fede-
ralberghi Milano, Stefano D’ayala, sono intervenuti 
Angelo Candido - Capo Servizio Sindacale di Fede-
ralberghi– e Andrea Serra - Responsabile tecnico 
dell’area lavoro di Federalberghi - per illustrare i 
punti cruciali del rinnovo e fornire i dettagli sulle so-
luzioni innovative adottate dal CCNL Turismo.

L’occasione è stata utile anche per presentare le no-
vità principali per il 2025 in materia di lavoro, a se-
guito degli interventi della Legge di Bilancio, del De-
creto Collegato Lavoro e del Decreto Milleproroghe, 
grazie all’approfondimento curato dall’Avv. Camilla 
Santoro e dal Dott. Luca Vizzini, della Direzione Re-
lazioni Sindacali Lavoro e Bilateralità di Confcom-
mercio Milano, e dall’Avv. Francesco Capoluongo, 
esperto giuslavorista, nonché componente della 
Commissione Sindacale di Federalberghi.

I prossimi incontri del roadshow sul CCNL sono in 
programma a Sorrento, Ancona, Torino, Aosta e Pa-
lermo.
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stato legittimo degli immobili; una seconda sezione 
dedicata alle modifiche in tema di mutamento della 
destinazione d’uso; una terza sezione dedicata alle 
nuove procedure di regolarizzazione delle difformità 
edilizie; una quarta sezione dedicata alle disposizioni 
afferenti all’adeguamento degli standard edilizi.

organizzazione

Tutela dei minori e turismo sostenibile

La tutela dei minori rappresenta un pilastro fonda-
mentale della sostenibilità sociale, in linea con gli 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite 
e con la Convenzione Quadro sull’Etica del Turismo.

Contrastare lo sfruttamento minorile in tutte le sue 
forme richiede un impegno concreto e un ruolo atti-
vo da parte degli operatori del settore turistico.

Il tema sarà al centro di un forum internazionale che 
si svolgerà a Roma il 27 marzo, organizzato dal Cen-
ter for Advanced Studies di Eurac Research (Bol-
zano), dal Chair of Tourism dell’Università Cattolica 
Eichstätt-Ingolstadt (GER) e dall’Istituto di Antropo-
logia della Pontificia Università Gregoriana IADC, in 
collaborazione con ECPAT.

Il forum si propone come piattaforma per la condivi-
sione di best practices e mira a sensibilizzare l’opi-
nione pubblica e promuovere strategie di prevenzio-
ne concrete. 

L’obiettivo è favorire la collaborazione tra diver-

www.fondofast.it info@fondofast.it

Le prestazioni del piano sanitario  
del Fondo Fast sono garantite da:

si attori, rafforzare la cooperazione transfrontaliera 
e stimolare la creazione di una rete duratura per la 
protezione dei diritti dei bambini e delle bambine, 
promuovendo al contempo pratiche turistiche so-
stenibili ed etiche.

È possibile registrarsi gratuitamente entro il 17 marzo 
2025 al link: https://eu.surveymonkey.com/r/Safe-
Travels

Logotipo dell’Assemblea

Anche quest’anno Federalberghi ha organizzato 
un contest, in collaborazione con RUFA - Rome 
University of Fine Arts, per la realizzazione del logo 
dell’Assemblea.

In una prima fase, interna all’istituto, sono state ela-
borate trentadue proposte, a firma di altrettanti al-
lievi del corso di Grafica e Comunicazione Visiva e 
Interaction Design, affiancati da un docente che ha 
seguito il lavoro di progettazione.

Tra queste, sono state selezionate cinque soluzioni, 
che sono state sottoposte al vaglio di una giuria com-
posta dai consiglieri di Federalberghi, dai presidenti e 
dai direttori delle organizzazioni aderenti e dai mem-
bri del Comitato Nazionale Giovani Albergatori.

La proposta prescelta dalla giuria è stata realizzata da 
Alberto Canali, una sintesi completa della città, che 
unisce e racchiude in armonia il suo dualismo, tra la 
componente heritage architettonica, urbanistica, e il 
carattere naturalistico e paesaggistico, delle monta-
gne che accolgono Merano.


